N.O.E. 15/2019, en relacion con una Oferta de Empleo de Arquitecto
Técnico EN AYUNTAMIENTO DE SANT JOSEP.

Ibiza a 23 de abril de 2019.
Apreciados Colegiados:

Remitimos la presente Nota de Oferta de Empleo (NOE) para informaros de la
convocatoria para la provision en propiedad del puesto de trabajo de Arquitecto/a
Técnico en la Ayuntamiento de San Jose, publicado en BOIB Num. 052 de 23 de Abril
de 2019, con el siguiente Texto:

Mediante acuerdo de la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el 21 de marzo de
2019, se acuerda aprobar las bases de la convocatoria para la provision en propiedad
del puesto de trabajo de arquitecto/a técnico, grupo A, subgrupo A2, pertenecientes a
la escala de administracion especial, subescala técnica, clase media del Ayuntamiento
de Sant Josep de Sa Talaia, mediante el sistema de concurso-oposicion libre.

El procedimiento de seleccion es el de concurso-oposicion, puesto que se considera el
sistema mds adecuado dado que permite una mejor aplicacion de los principios de
mérito y capacidad, asi como la valoracion de la experiencia laboral y garantiza a la
vegada el principio de igualdad en la seleccion. Las pruebas de seleccion se inician con
la fase de oposicion y contintian con otro posterior de concurso.

Se puede encontrar mas informacién a través del siguiente enlace:

http://www.caib.es/eboibfront/es/2019/10973/621063/bases-especificas-del-
procedimiento-selectivo-para

Esperamos sea de vuestro interés.

Atentamente.
Junta de Gobierno COAATEEEF.

NOTA: se recuerda que todas las ofertas se encuentran en nuestra web, en la seccion de
SERVICIOS Y EVENTOS > BOLSA DE TRABAJO en el area privada.
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